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MOT DU MAIRE

Le mois de mai est sans doute I'un des mois les plus poétiques
de I'année. Il est celui qui représente le mieux le printemps :
arbres en fleurs, douceur printaniéere.

En méme temps, nous voyons a quel point ce rythme naturel
est fragile. Un hiver doux et peu pluvieux. Il nous revient col-
lectivement et individuellement d’agir pour limiter, freiner ce
déreglement climatique auquel nous faisons face.

Le printemps et I’été sont aussi des moments ou la vie collec-
tive redevient plus intense. Nous avons commencé par le car-
naval des le mois d’avril, puis en mai la féte patronale, et juin
la marche gourmande, le festival de musique et les marchés
nocturnes. Le 14 juillet et son traditionnel feu d’artifice et en
septembre la brocante et les montgolfiades en Champagne.

Tous ces moments d’échange, de partage, de rencontre, de
joie sont essentiels a la vie d'une commune.

Attendu depuis 2 ans, le dispositif de recueil (passeport et
carte d’'identité) va ouvrir des le 1er juin a la maison de ser-
vice du Figuier. En effet, notre dossier a été retenu par le Mi-
nistere de I'Intérieur ainsi que par la Sous-Préfecture pour
nous doter du matériel nécessaire pour ce dispositif.

Nous nous attachons a rendre un service public de qualité pour
I'’ensemble des habitants de la commune et de la communauté
urbaine du Grand Reims.

Warmeriville se développe, Warmeriville s’équipe, Warmeriville
s’embellit, ceci sans s’endetter et en conservant un seul objec-
tif : ne pas hypothéquer I'avenir, préserver votre environne-
ment et votre qualité de vie au quotidien.

Le Maire,
Patrice MOUSEL
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| Paroles d’associations |

WARMERIVILLE SPORT ENDURANCE
UN NOUVEAU DEPART

Depuis janvier les WSE n’ont pas faibli,
en s’entrainant encore et encore, sou-
B8 vent dans des conditions difficiles pour

@ reprendre le chemin des compétitions.
¥4 David n'aura pas attendu les autres pour
;)}A représenter, seul, notre section au trail
sl des Hibou a Fismes. Mi-février, alors que
le 92éme adhérent rejoignait notre

lers se rendait a Bogny-sur-Meuse pour
arpenter le massif ardennais, lors de
I’Aymon trail. Que se soit sur la courte
distance de 19 kms ou la plus longue de
34 kms, tous nos athletes finissaient
cette leére étape du challenge Champ’ardennes de trail. David, encore lui, s’exilait dans le
nord pour courir en 3h00, les 24 kms du trail du Val Joly le 5 mars, alors que Laurence par-
ticipait aux 8 kms. Il s’octroiera peu de répit puisque toujours en solo, cette fois-ci, il reve-
nait a ses premieres amours du macadam, pour courir sous le vent, le semi-marathon de
Liesse-Marle bouclé en 2h00. Dimanche 19 mars, c’était la deuxieme manche du challenge
de trail Champ’ardennes a Chalons-en-Champagne, ou 8 de nos athlétes étaient présents
pour confirmer la forme du moment. Le 8 avril, alors que certains couraient le marathon de
Paris, nous étions 35 au trail de la Retourne organisé par nos voisins du Chatelet-sur-
Retourne, alors que le lendemain 8 de nos coureurs partaient a Rocroi pour une nouvelle
étape du challenge Champ’ardenne de trail. Ces mémes coureurs participaient 15 jours
plus tard au trail de la Montagne de Reims a Chamery, alors que 18 d’entre nous avaient
fait le déplacement dans le Nord pour courir les 80kms du trail des monts de Flandres. Dé-
but mai a la Mai‘zonnaise , 17 représentants WSE étaient a Muizon pour courir les dis-
tances de 12, 19 ou 35 kilométres sous une pluie battante. Coté résultats, les WSE confir-
ment leur suprématie au fil des courses, puisqu’au classement provisoire des trails cham-
pardennais, (courte distance), Amandine est actuellement 1ere et Mélanie 3éme. Dans la
catégorie longue distance, Adeline est actuellement 2éme et Sarah 5iéme. En dehors de
ces évenements sportifs, I'actualité du
semestre était la création d’une nou-
velle association. En effet, la section
course a pied du Foyer Volume, aprés
4 ans de collaboration, prend un nou-
veau départ et a créé sa propre asso-
ciation en gardant le méme nom.
L'association Warmeriville sport endu-
rance sera effective des le ler sep-
tembre 2023.

Agenda : La randonnée Warm’octobre
Rose, organisée par les WSE, sera une
nouvelle fois au programme cette an-

née. Elle aura lieu le dimanche 22 oc-

tobre 2023 au départ du Cercle.




Comité de Jumelage
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WARMERIVILLE-ARRE

Depuis septembre 2022, les activités ont enfin repris: Soirée Cochonnailles, bal, la rando
gourmande du 11 Juin mais surtout le voyage en Italie début juin, marquent définitivement le
fait que la crise sanitaire est derriere nous!!

Les réunions sont relancées afin de travailler sur I'organisation des différents évenements et
nous avons la chance d'accueillir deux nouveaux bénévoles, Fabien et Samuel, qui nous pré-
tent main forte!! Faites comme eux!! Rejoignez nous!!! Nous avons besoin de vos compé-
tences, de vos avis !! Faire partie du comité de jumelage, c’est assister a une dizaine de réu-
nions par an, partager et organiser quatre a cinq événements, mais surtout apporter son dy-
namisme et sa bonne humeur, rien d'autre (enfin presque!!). Pas besoin du reste!! N'hésitez
pas a appeler au 06 17 97 70 59!!

Mais si votre participation au jumelage est votre présence lors des différents événements pro-
posés sur la commune, cela nous va aussi!!

ALORS A TRES BIENTOT!!!

La bibliotheque restera ouverte tout I'été a ses horaires habituels :
le mercredi de 13h30 a 14h30 et le samedi de 10h30 a 12h.

: Alors n'hésitez pas a venir nous voir!

- A noter que si vous avez besoin de nous joindre, la bibliothéque n'ayant
plus de téléphone, il faut désormais passer par la mairie ( tél : 03 26 03
32 04 ) qui nous transmettra votre message.

Bon été riche en lectures a tous!

FOYER VOLUME

Audition musicale

Le 25 mars, I'école de musique s’est produit au Cercle de-
vant plus de 250 spectateurs. Un trés beau spectacle !




Foyer Volume
Country Karaté

La section « Dream Country » a organiseé Deux pupilles
son premier bal le samedi 29 avril dans la (Maél M. et Re-
salle « Le Cercle ». Plus de 200 personnes, becca T.)

de 10 clubs différents, ont pu danser. L'éve-  g'étajent qualifiés |
nement a été animé par Toly, une chan- en combat cet hi-
teuse professionnelle. ver pour la Coupe

de France. Ils ont
représenté le club
a Amiens le week
-end du 13 et 14

mai.

Chasse aux ceufs

Les 206 éléves des écoles maternelles

il du Val des Bois et de la Doline ont été

w invités le 3 avril a la chasse aux ceufs
! organisée par la commune .

Les enfants sont partis a la recherche
des 1860 ceufs cachés dans le parc
Harmel.

Le beau temps était de la partie.




DES NOUVELLES DE NOS CHAMPIONS

Résultats des championnats adultes de France de natation adaptée

B Manon est championne de France du 200m NL, 400m NL et
1500m NL avec record de France du 400m NL.

Deuxiéme du 50 NL et du 50 PAP

§ Du coté des vétérans, son papa est champion de France du
50 et 200 m dos, 50m =

brasse, 200m, 400m |
et 800m NL avec deux g
records de France du
" 200m dos et du 800m
NL.

Podium de Sylvain
au 50M DOS

Podium de Manon au
1500m NL

Cérémonie du 8 mai




Ligue Protectrice des Oiseaux

Chaque année, apreés la nidification des oiseaux, il est néces-
L} saire des nettoyer les ni- LV ]
{8 choirs.

¥ Une centaine d’éléves de
I’école La Doline étaient

1 présents le 6 mars au
Parc la Brassiere. Ils ont
pu constaté que la moitié¢ 3
= des nichoirs a été occupée §
& pendant le printemps.

Informations importantes

IMPOTS

Nouvelle obligation de déclaration pour les propriétaires d’'un bien immobilier en 2023.

Tous les propriétaires sont soumis & une nouvelle obligation déclarative en 2023. A partir du
ler janvier et jusqu’au 30 juin 2023 inclus, tous les propriétaires de biens immobiliers
a usage d’habitation, particuliers et entreprises, doivent déclarer I'occupation de leurs loge-
ments sur I'espace « Gérer mes biens immobiliers » du site impots.gouv.fr. Les explications
avec Service-Public.fr.

Qui est concerné ?

Cette obligation déclarative concerne tous les propriétaires, particuliers et entreprises, de
biens immobiliers a usage d’habitation :

propriétaire indivis ; usufruitiers ; sociétés civiles immobilieres (SCI).

Pour les entreprises

Le Iung:li 3 juillet, rendez-vous a la Maison de Service de Warmeriville pour découvrir
PERF'ENERGIE, le nouveau service d'accompagnement pour optimiser les performances
énergétiques des entreprises.

Dans le cadre de sa stratégie bas carbone, le Grand Reims fait de I'accompagnement des
professionnels dans la réduction de la consommation d’énergie et le développement des
énergies renouvelables un enjeu majeur. Il a fait appel a I'expertise de la Chambre de Mé-
tiers et de I'Artisanat pour accompagner les chefs d’entreprise et les aider a réduire leur fac-
ture énergétique. Ce dispositif s'adresse aux TPE, PME, artisans et commercants établis
dans le Grand Reims et disposant d’un local professionnel d’une surface totale de moins de
1 000 m2. La premiére étape consiste & échanger avec le conseiller PERF'ENERGIE lors d’un
rendez-vous. Ensuite un diagnostic et des conseils portant sur le batiment, I'usage des lo-
caux et les procédés de production seront établis en prenant en compte I'ensemble des as-
pects du projet (financier, juridique, technique et social).

Pour prendre RDV a la Maison de Service de Warmeriville, contactez : perf.energie@cma-
grandest.fr

En savoir plus https://www.grandreims.fr/strategie-bas-carbone-du-grand
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P E R F . LE SERVICE
. D’ACCOMPAGNEMENT
POUR OPTIMISER
. LES PERFORMANCES
. DES ENTREPRISES*

|

de |'usage des locaux et des procédes dans le but de faire des économies.

DEMANDEZ UN CONSEIL PERSONNALISE OU UN DIAGNOSTIC.

*TPE - PME - artisans - commergants occupant un batiment de moins de 1 000 m? a usage tertiaire

GRAND
REIMS

COMMUNAUTE URBAINE




VOUS ETES CHEF D'ENTREPRISE ET VOUS AVEZ
BESOIN DE CONSEILS POUR GAGNER EN EFFICACITE PERMANENCE

ENERGETIQUE ? 15 JEUDI DU MOIS

- : ; A ESPACE
Dans le cadre de sa stratégie bas carbone, le Grand Reims est a REIMS COMMERCE

votre ecoyte en faisant de Iaccompagne'ment ‘des profe;smnnels 29 RUE CARNOT
dans la réduction de la consommation d'énergie et le développe-
ment des énergies renouvelables un enjeu majeur.

PERF'ENERGIE EST UN NOUVEAU SERVICE, TOTALEMENT PRIS
EN CHARGE ET PERSONNALISE, POUR VOUS AIDER A REDUIRE
VOTRE FACTURE ENERGETIQUE !

Le Grand Reims a fait appel a I'expertise de la Chambre des Métiers et de
I'’Artisanat pour accompagner les chefs d'entreprise. Le diagnostic et les
conseils qui en découlent portent sur le batiment, I'usage des locaux et les
procédés de production en prenant en compte |'ensemble des aspects du projet
(financier, juridique, technique et social).

Pour étre éligible a ce dispositif, vous devez :

o Etre situé sur le territoire du Grand Reims
» Disposer d'un local professionnel d'une surface totale
de moins de 1 000 m?

Objectifs de cet accompagnement

* Avoir acces a une information neutre et gratuite

» Bénéficier de conseils personnalisés et d'un diagnostic

« Evaluer des gains énergétiques

e Connaitre les dispositifs d'aides pour engager des travaux
» Réduire ses dépenses énergétiques

Etapes du projet

e Echangez sur votre projet avec le conseiller PERF'ENERGIE
lors d’'une permanence ou d'un rendez-vous. Pour cela consultez
le planning des permanences sur www.grandreims.fr ou remplissez
le formulaire de contact pour étre recontacté par le conseiller
PERF'ENERGIE.

¢ Réaliser un diagnostic dans vos locaux portant sur le béti, I'usage
des locaux ou les procédeés de production selon votre projet et
les enjeux de votre entreprise.

(&

)mmunication

Direction de la

Grand Reims -

perf.energie@cma-grandest.fr

www.grandreims.fr

Ov ©
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Exercice ORION 2023

Un entrainement commun en

interarmées et en multinational au
coeur de la Marne

Le contexte

(d’aprés le communiqué de presse d’avril 2023 de la Préfecture de la Marne)

ORION 2023 est le premier d’une nouvelle génération d’exercices inscrivant I’entrainement des forces
terrestres dans une dimension résolument interarmes, interarmées et interalliés.

La dégradation accélérée du contexte géopolitique en 2022 confirme a posteriori la pertinence de
cette ambition, lancée par le chef d’état-major de I'armée de Terre dés 2019 dans sa « Vision straté-
gique ». De cette maniere, le nécessaire changement d’échelle, tout autant que I'élargissement du
spectre de I'engagement de I'armée de Terre, rencontrent les nouvelles exigences associées au conti-
nuum « compétition / confrontation / affrontement » qui détermine aujourd’hui les relations entre
Etat.

La complexité et I'imprévisibilité de la guerre rendent en effet cruciaux le durcissement des condi-
tions de I'entrainement ainsi que |'adaptation de la préparation opérationnelle aux exigences induites.
Sur la base d’un scénario ambitieux s’inscrivant dans une dimension « multi-milieux / multi-champs
», I'exercice ORION se déroule en 4 phases distinctes et fédére les énergies de toutes les armées,
directions et services. Ils relévent ensemble le défi de planifier et conduire un exercice inédit, répon-
dant aux enjeux des conflits modernes. Plusieurs milliers de militaires frangais et étrangers ont été
engageés entre février et mai 2023 sur cet exercice interarmées, international et interministériel ma-
jeur.

A partir de mi-avril a débuté la phase 4 qui a répondu au besoin d’entrainement des forces engagées
dans une opération d’envergure de haute intensité, face a un ennemi conventionnel « a parité » mais
apte également aux modes d’actions dits « hybrides » (terrorisme, lutte informationnelle et cyber).

En cette occasion, les forces francaises ont assuré le role de Nation-cadre d’une coalition au sein de
laquelle I'armée de Terre a déploié, de maniére inédite pour un tel exercice, un systéme complet de
combat divisionnaire, accueillant les contributions de plusieurs de nos partenaires et alliés de premier
rang. La phase active de I’'exercice s’est déroulée du 17 avril au 05 mai 2023 en région Champagne-
Picardie, dans une zone comprise entre Mailly-le-Camp (10) et Sissonne (02). Concretement, plus de
12 000 militaires ont été engagés, au sein des camps militaires mais aussi en terrain libre.

Au final, ORION a constitué un point d’étape essentiel pour confirmer la pleine efficacité opération-
nelle des forces armées, sur tout le spectre des capacités opérationnelles requises, permettant d’affi-
cher la détermination et la crédibilité de la France a s’engager pour la défense de ses intéréts vitaux
mais aussi a participer, a la hauteur de ses ambitions, a la réponse faite par I’Alliance atlantique a
I'hnypothése d’une crise majeure en Europe.

L'exercice ORION 23

Pour répondre a I'évolution du contexte international, I'état-major des armées a décidé, dés 2020,
d’organiser un nouveau cycle d’exercices triennal dont ORION a constitué le premier échelon en
2023.

ORION signifie : Opération de grande envergure pour des armées Résilientes, Interopérables, Orien-
tées vers le combat de haute intensité et Novatrices.

L'objectif est d’entrainer les armées frangaises dans un cadre interarmées et multinational, selon un
scénario réaliste et exigeant, qui prend en compte les différents milieux (terre, mer, air, espace) et
champs de conflictualité (cyber, informationnel et électromagnétique).
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OPERATION ORION
A WARMERIVILLE




|‘ Renseignements pratiques \l

Pole santé

Médecins : Dr Damien MOREAU 03 26 03 86 68

Dr Delphine DEMORGNY 03 26 03 59 59

Dr Amandine MASCRET 03 26 02 27 42
Chirurgien-dentiste : Dr Damien TALLEUX / Dr Margaux DELPLANQUE 03 26 03 80 52
Pédicure Podologue : Mme Lola GUILLOUX 03 10 16 58 79

Infirmieres : Cabinet avenue Pierre Honoré Simonnet

Toutes les permanences se font a Warmeriville.
6h45-7h / 7h45-8h / 11h-11h30 / 12h30 sur rendez-vous

Mme Stéphanie LERQY / Mme Virginie ROESCH / Mme Mélanie MAURICIERI 07 71 10 47
98

Pharmacie : Mmes Christelle DESCHAMPS et Sophie SEPUL-DESCHAMPS 03 26 03 83 45
Fax 03 26 03 80 53

Orthophoniste : Mme Ségolene DUFRENOIS 03 26 03 50 60

Taxis : Les taxis de Zoé : 03 26 03 38 15 ou 06 72 32 57 00

Kinésithérapeutes : M. Fabrice BOREL, Mme Sophie LEFORT-POCQUET, Mme Modesty AH-
MED, Maély LOPPIN 03.26.03.32.88

Nutritionniste : Mme Valérie GRANDIDIER 06 88 52 96 66
Opticien : Mme Manon MAKSUD 03 26 97 54 17
Psychologue /hypnothérapeute/sophrologue : Mme Fillion 06 13 40 77 81/09 53 71 75 12

AGENDA

10 juin Marche gourmande (jumelage| 13 juillet Feux d’artifices et bal
10 juin Tournoi de Tennis (Stade Le- |14 juillet Cérémonie

comte)
17 juin Festival la grange a son 02 septembre |Forum des associations (Cercle)
18 juin Cérémonie 10 septembre |Brocante
23 juin, 28 Marchés nocturnes 17 septembre | Montgolfiades
juillet, 25
Aot
30 juin Fin des candidatures pour le |21 et 22 Octobre rose

Conseil Municipal des Jeunes |octobre

« Le véritable voyage de découverte ne consiste pas a chercher de nouveaux
paysages, mais a avoir de nouveaux yeux » (Marcel Proust 1871-1922)
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